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भाग II - 3 - उप - खड (i ) . 

PART I - Section3Sub-section (1) 
+ - - - - --- - : - - : -...........- - - - - - - -- - -- .. . . : - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - -- - - - - - - - - - " _ --- - - - - - - - - - - - - --- - - -- - -- - - - - -- - -- - 

भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) द्वारा विधि 
के मम्तर्गत पनाए और भारी किए गए साधारण सांविधिक नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उप-नियम प्रापि सम्मिलित हैं ) 

General Statutory Rules (Including Orders , Bye-laws etc . of ageneral character ) isred by the 
Ministries of the Governinient of Jidia ( other than the Ministry of Defence ) and by the 

Central Authorities (other than the Administrations of Union Territorles ) 


कृषि बालय 
( पशुपालन एवं डेयरी विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 दिसम्बर, 2001 
सा . का . नि . 684. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शकियों का प्रयोग करते हुए 
भारतीय मात्स्यिकी सर्पक्षण ( ज्य - मात्स्यिकी शनिक ) जठ मात्स्यिकी वैज्ञानिक ( प्रबोधन और विस्तार ) , माल्मिकी 
वैज्ञानिक और सविस इंजीनियर ( यांत्रिक ) भर्ती नियम, 1987 का संशोधन करने लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् :-- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय मात्विको सर्वेक्षण ( ज्येष्ठ मात्स्यिकी वैशा 
निक/ उपेष्ठ मास्तिकी ज्ञानिक ( प्रमोचन और विसर ) , मात्स्यिको वैज्ञानिक और सविस इंजीनियर ( यांत्रिक ) भती ( संशो 
धन ) नियम , 200 1 है । 

( 2 ) यं राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 


( 4111 ) 
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2. भारतीय मात्स्यिकी सर्वेक्षण ( ज्येष्ठ मात्स्यिकी नैज्ञानिक ) ज्येष्ठ मात्स्यिकी वैश निक ( प्रबोधन और विस्तार ), 
मात्स्यिकी वैज्ञानिक और सधिस इंजीनियर ( यानिक ) भर्ती नियम , 1987 की अनुसूची में सबिस इंजीनियर ( यांत्रिक ) के 
पद से संबंधित क्रम संख्या 3 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात : -- 

अनुसूची 
पद का नाम 

पदों की संख्या 

वर्गीकरण 

वेतनमान 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


1 


सविस इंजीनियर ( योनिक ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, समूह क 8000- 275-13500 रुपए 
( 2001 ) 

राजपलित , मननुसचिवीय 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन 
किया जा सकता है । 

- - 
मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए पाय - सीमा संवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा 

केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेंशन ) नियम 
1972 के नियम 30 के अधीन 

अनुशेय है या नहीं । 
_ - - - - - - - - - - - - - - 

_ - - - - - - - - - - - 


पयन-सह-ज्येष्ठना या योग्यता के 
प्राधार पर चयन प्रयवा अनथन 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


लागू नहीं होना 

35 वर्ष से अधिक नहीं । 
टिप्पण 1 : - - ( केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर 

जारी किए गए अनु वेशों या प्रादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण 2 : -- प्रायु- सीमा अयधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत में अभ्यर्थियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी ( म कि वह अंतिम तारीख जो असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर, नागालैंड , 
त्रिपुरा, सिक्किम , जम्मू -कश्मीर राज्य के लदाख खा , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले तथा 
चम्बा जिने के पांगी उपखंड , अंदमान और निकोबार 
द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए विहित की 
गई है । ) 

- - - - - - - - 
मी मर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
गैभिक और अन्य अर्हताए 

लिए विहित प्रायु और शैक्षिक ग्रह 
ताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में 

लागू होंगी या नहीं 
- - - - - - - 

10 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


प्रावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से यांत्रिक 

समुद्री इंजीनियरी में डिग्री या समतुल्य । 
सनद्री डीजल इंजनों के रख -रखाव , मरम्मत और 
चलाने / जहाज की मरम्मत और रख -रखाव में तीन 

वर्ष का अनुभव । 
टिप्पग 1 : -- प्रर्हताएं अन्यथा सुप्रहित अन्यर्थियो की दशा 

में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । 


- 
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टिप्पण 2 : - अनुभव संबंधी भर्हता ( अर्हताएं ) संघ 

लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों 
। और अनुसूचित जनजातियों के अभ्याथियों की दशा 
में तब शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जब चयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए मोक्षित अनुभव रखने वाले उन 
समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं है । 


- - - - 


- 


- - - - - 


- - -- -- - - - - - 


- - -- 


भर्ती को पति : भर्ती सी होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनि मुक्ति / 
पामेलन द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरे जाने वाले पदों 
की प्रतिशतता 


प्रोमति /प्रतिनियुक्ति / मामेलन द्वारा भर्ती की दशा में वे 
श्रेणियां जिनसे प्रोमति / प्रतिनियुक्ति / मामेलन किया जाएगा 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती 
पधारी के प्रतिनियुक्ति या लम्बी बीमारी या अध्ययन 

छठी या किन्हीं अन्य परिस्थितियों में एक वर्ष या 
इससे भधिक अधि के लिए बाहर रहने के कारण 
हुई रिक्तियां केन्द्रीय सरकार के निम्नलिखित अधिकारियों 
में से प्रतिनियुक्ति के प्राधार पर भरी जा सकेंगी 

प्रर्यात् : 
( क ) जो नियमित माधार पर सदृश पद धारण किए हुए 


( ख ) जिनके पास सभी 8 के अधीन सीधे भर्ती किए 

जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित अर्हता और 
अनुभव है । 


. - . . . - . 


- . 


- 


- . . 


- - 


. 


- - 


- 


- - . 


.. 


- - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


यदि विभागीय प्रोमति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श किया जाएगा 
- - - - -- - - - - - - - - 

14 


- 


-- - - 


13 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करन । प्रायश्यक है । 


समह " क "विभागीय प्रोमति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार 
करने के लिए ) : 
1. संयुक्त सचिव, मास्त्यिकी 

- - अध्यक्ष 
2 . मात्स्यिको विकास प्रायुक्त 

- सदस्य 
3. निदेशक ( मात्स्यिकी )/ उप सचिव ( मात्स्यिकी ) - सदस्य 
4. महानिदेशक, भारतीय मास्किको सर्वेक्षण -- मरस्य 


- 


- 


. 


- 


. . 


[ फा . सं . 2-23/ 99-मात्स्यिकी ( प्रशा.)] 

के . पी . मल्होत्रा , अवर सचिव 


पाद टिप्पाग : - - मूल नियम भारत के राजनन को मधिसूचना संख्या सा . का . नि . 623, तारीख 15- 8 -1987 द्वारा प्रकाशित 

हुए थे और तत्पश्चात् उसमें सा . का . नि . 429, 23- 9- 1995 , सा . का , नि . 740, तारीख 2 - 9 - 1999 
द्वारा संशोधन किए गए । 
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- -- 


- - HIV 


- 


- 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Animal Husbandry and Dairying ) 

New Delhi, the 20th Docember, 2001 


G .S .R . 684 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 0 % toe consutution , the Presi 
dent hereby makes the following rules to amend the Fishery Survey of India ( Scnior Fisheries Scientist/Senjor Fi 
shories Scientist (Monitoring and Extension ), Fisheries Scientists and Service Engineer (Mechanical) Recruitment 
Rulos 1987, namely : - - 

1. (1 ) These rulos may be called the Fishery Survey of India (Sanior Fishories Scientist/Sonior Fighcrios 
Scientist) (Monitoring and Extonsion ) Fishicries Scientist and Service Engineer (Mechanical) Recruitment (Amend 
ment) Rulos, 2001. 

(2) They shall come into force on tho date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Fishery Survey of India (Senior Fisheries Scientist/Senior Fisheries Scientist ) (Moni 
toring and Extension ) Fisheries Scientist and Service Engineer (Mechanical) Recruitinent Rules, 1987, foi serial 
number 3 relating to the post of Service Engincor (Mechanical) and the entries relating thereto the following shall 
be subsututed , namely : 

SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scalo of pay 


Service Engineer (Mech .) 


innoineer ( Mech 


9 * 


001 ) 


Rs. 8000 -275 - 13, 500 


General Central Service 
* Subject to variation Group A Gazetted , Nop 
dependent on workload Ministerial 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


Whether selection by merit or 
soloction -cum -seniority or Non 
selection - post 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - - 


Not applicablo 


Ago limit for direct recruits 

Whether benefit of 
added years of service 

admissible 
-- - 

- 

- - - - 
- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
Not excceding 35 years 

No 
Note 1 : Relaxable for Goveromont Servants upto 5 years 

in accordance with tho instructions or orders issued 

by the Central Goveroment. 
Note 2 : The crucial dato for determining tho Ago 
limit shall be the closing date for l eceipt of applications 
from candidatos in India , (and not the closing date 
prescribed for thosc in Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradosh , Mizoram , Manipur, Nagaland, Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu avd Kashmir 
Statc, Lahaul & Spiti District and Pangi Sub 
Division of Chamba District of Himachal Pradosh , 
Andaman & Nicobar Islands or Lakshadweep ). 

-- -- - - - - -- --- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


TS 


- 


Educational and other qualification required for 
direct recruits 


Period of probation 

if any 


- 


Whether age and educational quali . 
fication prescribed for direct recruits 
will apply in the case of promotees 

9 
- 

Not applicable 


- 


- 


- - 


- - - 


-- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - --- - 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


10 


mm 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 year 


-- - - - - - 

- 
Essential: 
(1) Degree in Mochanical/Marine Engipoering of a 

recognised University or equivalent. 


- 


anu 


- 


v 


[att 11- 


3 (1) 


WTH 7 
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- 


8 


10 
- - - - - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


(il) 3 years experience in Maintenance , repairs and 

running of marino diesel engines/Ship repairs 
and maintenance. 


Noto 1 : Qualifications are relaxablo at the discretion 

of the Union Public Service Commission in case 
of candidates otherwise well qualified . 


Note 2 : The qualification (s) regarding experience 

is /are relaxablo at the discretion of the Union 
Public Service Commission in the case of candi 
dates belonging to Schoduled Castes or Schodulod 
Tribes. If at any stage of selection the Union 
Public Şorvice Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these commu 
nities possessing the requisite experience are not 
likely to be available to fill up the posts reserved 
for them . 


Method of recruitment whether by direct recruitment or by promotion 
or by doputation /absorption and percentage of the posts to be filled 
by variousmethods 


In case of recruitment by promotion ) 
deputation /absorption grados from 
which promotion /deputation /absorption 
to be made 


Not applicablo 


Direct recruitment 
Note : Vacancies caused by incumbcnts being away on deputation 

or long illness or study leave or under other circumstances for a 
duratiod of one year or moro may be filled on deputation basis 

from officers of Contral Government. 
(a ) Holding analogous posts on regular hasis ; 
(b ) Possessiog the qualification and exporionco prescribed for direct 

recruits under Col. 8. 


- 


- - - 


- - 


- - 


Il a Departınental Promoton Committee oxists what is its 

Composition 


Circumstancos in which Union Public 

Sorvice Commission to be consulted in 
making recruitment 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


13 


14 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


Consultation with Union Public Service 
Commission gecessary. 


Group A Departmental Promotion Cominjtteo 
(for considering conformation ) 
1. Joint Secretary , Fisheries- Chairmau 
2. Fisheries Development Conimissioner - Member 
3 Director ( Fisheries )/Deputy Secrotary ( Fisheries) -- Member 
4 . Dircutor General, Fishery Survey of India - Member 


- 


- 


- 


- 


[F .No. 2-23/99- FY (Admo.)] 

K . P . MALHOTRA , Under Secy . 
Note : The Principal rules were published in this Gazetto of Iodia vido GSR 623 dated 15- 8- 1987 and subso 
quently amended vido OSR 429 -dated 23-9 - 1995 , GSR 740 dated 2 -9 - 1999 . 
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- 


- - 


- - - 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 19 दिसम्बर , 2001 


सा . का . नि . 685. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुये , 
और अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान और जन स्वास्थ्य संस्थान , कलकत्ता ( समह ग ) भर्ती नियम , 1990 को जिनका संबंध 
प्रयोगशाला सहायक के पद से है उन बातों के सिवाए अधिक्रमण करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया 
है या करने से लोप किया गया है, अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान और जन स्वास्थ्य संस्थान, कलकत्ता में 
प्रयोगशाला सहायक के पद पर भर्ती की पसति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात: ---- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान और जन स्वास्थ्य 
संस्थान , कोलकाता समूह ( ग ) (प्रयोगशाला सहायक ) भर्ती नियम, 2001 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
लाग होना - ये नियम इसमे उपाषरा अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पव /पवों को लागू होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा , 
जो इन नियमों से उपायस अनुसूची के स्तंभ 2 से स्तंभ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा, महंताएं प्रादि - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , माय- सीमा , प्रर्हताएं और उनसे 
संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तंभ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हता - वाह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति प्रौर विवाह के अन्य पक्षकार 
को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस 
नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 . शिथिल करने की शक्ति - - जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां 
वह उसके लिये जो कारण है उन्हे लेखबद्ध करके , नियमों के किसी उपबंध को किसी धर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
बाबत, मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति - - इन नियमों की कोई बाप्त ऐसे प्रारक्षण , प्राय - सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं 
डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गये प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों 
अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों , और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


~ 


पद का नाम 


पदों की सं . 


वर्गीकरण 


बेसनमान 


2 


प्रयोगशाला सहायक 


4500 - 125 - 7000 रु . 


28* ( 2001 ) 
* कार्यभार के आधार पर 
परिवर्तन किया जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा समूह ग 
अराजपत्रित अननुसचिवीय 


( MIT - 03 (1 ) 
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चयन - सह ज्येष्ठता या योग्यता 
के माधार पर पवन अथवा अचयन 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
ध्यक्तियो के लिए आयु सीमा 


सेवा में जोड़ गए वर्षों का फायदा 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम, 
1972 के नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नही 


- 


- 


- 


लागू नही होता 


लाग नही होता 


18 - 25 वर्ष 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा समय पर जारी किये गये 

अनुदेशों या प्रादेशो के अनुसार सरकारी सेवकों के 
लिये 35 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है । 
विप्पण - - प्राय- सीमा अवधारित करने के लिये निर्णायक 

तारीख भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन प्राप्त 
करने के लिये नियत की गई अतिम तारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम तारीख जो असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , नागालेड, 
त्रिपुरा, सिक्किम , जम्मू -कश्मीर राज्य के लाख खंड 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीसि जिले 
तथा चम्बा जिले के पांगी उपखड, अंडमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियो के लिये 
विहित की गई है । 


टिप्पण 2 - रोजगार कार्यालयों के माध्यम से की 

जाने वाली भर्ती की दशा में , पाय - सीमा 
अवधारित करने के लिये निर्णायक तारीख वह 
अतिम तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालयो 

से नाम भेजने के लिये कहा गया है । 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये अपेक्षित सीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियो के परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
शैक्षिक और अन्य प्रहताएं 

लिये विहित प्राय और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में 
लागू होगी या नही 


10 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


बी एस सी जिसमे एक विषय रसायन शास्त्र जीव विज्ञान 

हो के साथ किसी मान्यताप्राप्त प्रयोगशाला में तीन 
वर्ष का अनुभव 


बी एस सी जिसमें एक विषय रसायन शास्त्र / जीव विज्ञान 

हो, के साथ प्रयोगशाला या तकनीकी मे डिप्लोना । 


-- - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


टिप्पण 1----प्रर्हताएं अन्यथा सुनहित अभ्याथियो को दशा में कर्मचारी चयन प्रयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण 2 - अनुभव संबधी अर्हतः ( अर्हताएं ) कर्मचारी चयन आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियो मौर अनुसूचित जनजातियो 

के अभ्याथियो की दशा में तब शिथिल की जा सकता है ( है ) जब चयन के किसी प्रक्रम पर कर्मचारी चयन आयोग की यह राय है 
कि उनके लिये प्रारक्षि रिक्तियो को भरने के लिये अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समदायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संख्या में 

होने की संभावना मही है। 
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भर्ती की पद्धति . भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोलति/ प्रतिनियुक्ति/ प्र .मेलन द्वारा भर्ती को दशा में ये 
पामेलन द्वारा तया विभिन्न पतियों द्वारा भरे जाने वाले श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ आमेलन किया जायेगा 
पदो की प्रतिशतता 


11 


12 


. . . . .. .. . . 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - -- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में जिन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जायेगा 


13 


14 


लागू नहीं होता 


सनह ग विभागीय प्रोन्नति समिति (पुष्टिकरण के लिये ) : -- 
1 अपर निदेशक - अध्यक्ष 
2 एक ममत क अधिकारी जिसे निदेशक द्वारा नाम निर्देशित स्वास्थ्य 

परिवार कल्याण मंत्रालय के अधीन कोलकाता में स्थित किसी 
अन्य कार्यालय/ सस्थान में सीरम विज्ञान और रमायनिक परीक्षक 
केन्द्रीय प्रौषधि प्रयोगशाला ( के . प्र . प्र . ) केन्द्रीय खाद्य प्रयोगशाला 

( के . खा . प्र . ) श्रादि के रूप में हो - - सदस्य 
3. संबधित विभाग का अध्यक्ष - -- सदस्य 
4 . प्रशामनिक अधिकारी - सदस्य 


[ सं . एफ . ए. - 12018/ 3/96-पो एच (के प्रप) ] 


के . वी . एस , राव, प्रवर सचिव 


MINI TRY OF HEALTH AND FAMILY 

WELFARE 
New Delhi, tie 19th December, 2001 
GSR. 685 . ---In cxercise of the powers con 
fired by the proviso to article 309 of the Constitu 
tion and in super session of the All India Institute 
17 II giene und Public Health , Calcutta (Group C ) 

Rcc: uitment Rules , 1090, 17 so far as they relate to 
The post of Liberatory Asistant, except as respects 
1h 13 , 116 0 Clutied in bi done before such super 
Csion , 11e President hcrcby makes the following 
rulos regulating the nicthod of recruitment to the post 
of Laboia iory Assistant in the All India Institute of 
Hygiene and Public Health, Calcutta, namely : - - 

1 . Short titlc and commencement. -~~ ( 1 ) These 
rules may be called the All India Institute of Hygicne 
and Public Health , Calcutta (Group C ) . (Labora 
tory Assistant ) Recruitment Rules , 2001 . 

(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


2 . Number of post , classification and scale of 
pay .- -- The number of said post , its classification and 
the scale of ray attached therсto shall be as specified 
in colunins 2 10 4 of the Scheduled annexed thereto . 

3 . Method of recruitment, age limit , qualification 
etc. -- The niethod of the recruitment, age limit , qua 
lifications and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said 
Schedule , 
4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 

living ; or 
(b ) who having a spouse living, has entered into 

or contracted a narriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said pest : 
Provided that the Central Government may, if 

satisfied that such marriage is permissible 


- - 


[ TJI-- 3 (1 )] Ha PT Tria fahary 24 2001/474 8,192 3 

4119 
- - - -- - - - - - - - 

- - - - - - - 

- - - - - - - 
under the personal law applicable to such corded in writing, relax any of the provisions of these 
person and the other party to the marriage rules with iespect to any class or category of persons . 
and that there are other grounds for so do . 6 . Saving.-- - Nothing in these rules shall affect re 
ing, exempt by person from thc operation Servation , relaxation of age limit and other conces 
of this rule . 

sions required to be provided for the Scheduled 

Caste, the Scheduled Tirbes , Ex -servicemen and 
5 Power to relax . — Where the Central Govern other special categories of persons in accordance with 
ment is of the opinion that it is necessary or expedient the orders issued by the Central Goveriunent from 
so le do , it may, by order and for reasons to be re time to time in this regard , 


SCHEDUI. E 
Number of post Classification 


Naine of post 


Scale of pay 


- 


- 


- 


- - 


- 


Laboratory Assistant 


Ry. 4500 – 125 – 7000 /-. 


28 * 

(2001) 
* Subject to variation 

dependent on 
workload , 


General Central Service, 

Group C , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Age limit for direct recruits 


Whether selection by merit 
or selection -cum -seniority 
or Non -Selection post 


Whether benefits of 
added years of service 
admissible under Rule 30 
of the Central Civil 
Services (Pension ) Rules. 
1972 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


N . A . 


NA 


18 -25 years . (Relaxable for Governinent servants 

upto 35 ycars in accordance with the instructions or 

orders issued by the Central Government.) 
Note 1 : The crucial date for determining the age - limit 

shall be the closing date for receipt of applications 
from candidates in India (and not the closing date 
prescribed for those in Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu and Kashmir 
State, Lahaul and Spiti District and Pangi Sub -Division 
of Chamba District of Himachal Pradesh and the 
Union Territory of Andaman and Nicobar Islands or 

Lakshadweep ). 
Note 2 : In the case of recruitmentmade through the 

Employment Exchange , the crucial date for determining 
the age-limit shall be the last date upto which the 
Employment Exchange is asked to submit the names . 


- - 


- - - 


- 


Educational and other qualifications required for 
direct recrujts 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees 


Period of 
probation , if any 


- - 


- 


- 


10 - -- 


— 


— 


- 8 
B .Sc . with Chemistry /Biological Science as one of the 

subject with 3 years experience in a recognised Labo 
ratory , 


Not applicable . 


Two years. 
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-- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- - 


OR 
B .Sc. with Chemistry/ Biological Science as one of the 

subject with Diploma in Laboratory Technique. 
Note 1 : Qualifications are relaxable at the discretion of 

the Staff Selection Commission in case of candidates 
otherwise well qualified . 
Note 2 : The Qualification (s ) regarding experience is /are 

relaxable at the discretion of the Staff Selection Com 
mission in the case of candidates belonging to Scheduled 
Castes/ Schedulcd Tribes if, at any stage of selection the 
Staff Selection Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these comniunities 
possessing the requisite experience are not likely to be 
available to fill up the posts reserved for them . 


- 


- 


- - 


- - 


Method of recruitment : whether by direct recruitment 
or by promotion or by deputation /absorption and 
perceptage of the posts to be filled by various methods 
11 

- - - - - - 
By direct recruitment. 

- 


In case of recruitment by promotion /deputation / 
absorption grades from which promotion /deputation / 
absorption is to be made 


- - 


- 

----- - 


Not applicable. 


Not applicable . 


--- 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


If a Departmental Promotion Committee exists,what is its 
composition 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted in 
making recruitment 

14 
- - 

Not applicable . 


13 
Group C Departmental Promotion Committee (for confirmation ) : 
1. Additional Director 

- Chairman 
2 . One Group A Officer nominated by the 

Director from other Office /Institute under 
Ministry of Health and Family Welfare located 
at Kolkata such as Office of the Serology and 
Chernical Examiner , Central Drug Laboratory 

(CDL ), Central Food Laboratory ( CFL ), etc. - Member 
3. Ilead of the concerned Department 

- -Member 
4 . Administrative Officer 

- Member 


[ No. F . A . 12018 / 3 /96 PH ( CDL ) ) 

K . V . S RAO , Under Secy . 
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